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PARDUBICE, s.r.o.

Prosinec 2019

2. prosince (pond éli)
Dan z nemovitych v éci
splatnost 2. splatky dané (poplatnici s dani vySSi nez 5 000 K¢&)

Dan z pFijma
Odvod dané srazené podle zvlastni sazby dané

Socialni pojist éni
Odvod zalohy OSVC za listopad, odvod dobrovolného nemocenského za listopad

9. prosince (pond éli)
Zdravotni pojist éni
Odvod zalohy OSVC za listopad

10. prosinec (Utery)
Spotfebni dan: splatnost dané za fijen (mimo spotfebni dané z lihu)

16. prosinec (pond éli)

Dan z pFijm:

Ctvrtletni zaloha na dar z pfijmu ve vy$i ¥ posledni zndmé dariové povinnosti nebo pololetni zaloha
na dan z pfijmu ve vysi 40 % posledni znamé darnové povinnosti. Upozornéni: Zalohy se zaokrouhluji
na celé stokoruny nahoru.

Silni éni dan:

Zaloha na dan za fijen a listopad, popf. zéloha ve vySi nejméné 70% rocni dafiové povinnosti, pokud
je poplatnikem dané provozovatel vozidla se snizenou sazbou dané podle § 6 odst. 10 zdkona o dani
silnicni

18. prosinec (st feda)
Povinnost p fedat Vykaz s Udaji pro INTRASTAT pfislusSnym celnim organam za mésic listopad.

20. prosinec (patek)
Dan z pfijma
Odvod Uhrnu srazenych zaloh na dan z pfijml ze zavislé €innosti za listopad (z mezd)

Socialni a zdravotni pojist éni
Odvod pojistného zaméstnavatele za listopad

27. prosinec (patek)
Dan z pfidané hodnoty:
Podani pfiznani a dan za listopad u platct s mésicénim zdarfovacim obdobim.

Souhrnné hlaSeni:
Podani souhrnného hlaseni za listopad 2019

Kontrolni hlaSent:

Podani kontrolniho hlaSeni za listopad 2019

Spotfebni dai: Podani p fiznani a
a) danové pfiznani za listopad



b) danové pfiznani k uplatnéni naroku na vraceni spotfebni dané z topnych oleju, zelené nafty a
technického benzinu a mazacich oleju za listopad (pokud vznikla narok).
c) splatnost dané za fijen (pouze spotfebni dan z lihu)

Energetické dan é:
Podani pfiznani a splatnost dané z plynu, pevnych paliv a elektfiny za listopad 2019

31. prosince (Utery)
Dan z pFijm
Odvod srazkové dané za listopad

Socialni pojist éni }
Odvod zalohy OSVC za prosinec, odvod dobrovolného nemocenského OSVC za prosinec

Ostatni informace

Minimalni mzda 2019

Od 1.1.2020 pravdépodobné vzroste minimalni mzda o rovnych 1 250 K& na 14 600 K&. Minimalni
mzda se zvySi na vice jak 40% priimérné mzdy. Soucasna vySe minimalni mzdy byla stanovena na
13 350 K¢&. O rastu minimalni mzdy nakonec po neuspésném jednani Tripartity rozhodla viada, ktera
se 27. 11. 2019 udajné dohodla na rastu o 1250 K&. O definitivnim rdstu minimalni mzdy ovSem

rozhodné az vlada na poc¢éatku prosince.

Minimalni mzda méa zasadni vliv na vySi minimalniho vyméfovaciho zékladu u pojistného na zdravotni
pojisténi, coz ovlivni samozrfejmé i minimalni vysi zaloh. Dale minimalni mzda ovliviuje maximalni vysi
slevy za umisténi ditéte (tzv. ,Skolkovné“), jehoZz maximum je rovno pravé stanovené minimalni mzdé
(tedy v roce 2019 se jedna o slevu ve vysi max. 13 350 K¢&), dale ovliviiuje podminku pro narok na
dariovy bonus na dité (pro narok na bonus je nezbytné dosahnout pfijmd ze zaméstnani a podnikani
alespori Sestinasobku minimalni mzdy (pro rok 2019 ¢&ini hranici 80 100 K&. Od roku 2018 se do

rozhodnych pfijm0 nezahrnuji pfijmy z kapitalového majetku ani pfijmy z najmu.

PloSny reverse charge u vnitrostatnich pln ~ éni

Rada ministra financi a hospodéfstvi zemi EU na jednani dne 7. a 8. 11. 2019 schvalila ¢eskou zadost
0 rozsifeni rezimu pfenesené darnové povinnosti na pfijemce. Jedna se o vyjimku z dosavadnich
pravidel, nebot systém DPH na Grovni EU umoznuje u vnitrostatnich plnéni zavést rezim pfenesené
danfiové povinnosti na pfijemce plnéni pouze ve vybranych situacich. Tzv. ploSny reverse chargé u
vnitrostatnich plnéni ma byt pouzit na plnéni s hodnotou vySsi nez 17 500 EUR (cca 450 000 K¢&) na
jedno pInéni. Tuto vyjimku je mozné vyuzit pouze do 30. 6. 2022, poté vstoupi do Gc€innosti hlubsi
zmény DPH. Pro uplatnéni uvedené vyjimky je nutné jeho promitnuti do legislativy CR. Ministerstvo

financi ocekavéa zavedeni tohoto systému od 1. 7. 2020



Snizeni sazby DPH na vodné, sto €né, teplo, chlad
Dodani tepla a chladu, vodného a stoéného se ma presunout do druhé snizené sazby dané. Zména

ma vsak rdznou G¢innost. Novelizace zakonem ¢&. 80/2019 Sh. pfesunula z 15% do 10% sazby dané
dodavky tepla a chladu. Jde o zménu v § 47 zakona o DPH, jejiz Gu¢innost byla posunuta na 1. 1.
2020. Zbytek novelizace mél Gc€innost nastavenu pfevazné na 1. 4. 2019. Novelizace zakonem ¢&.
256/2019 Sb., ktera souvisi s dalSi vinou EET, se do 10% sazby pfefazuje dodani pitné vody, vodné a
stoéné. Uginnost nastava 1. 5. 2020. Rozhodujici pro uréeni sazby dané, ktera ma byt pfiznana, je

okamzik prijeti platby nebo okamzik uskute¢néni zdanitelného plnéni.

Dodani tepla a chladu od 1. 1. 2020 podléha sazbé dané 10%

Dodani pitné vody, vodné a sto¢né od 1. 5. 2020 podléha sazhé dané 10%.

Dojde-li v tnoru k vyuc&tovani zaloh na dodavku tepla, jehoz vysledkem bude nedoplatek — bude tento
nedoplatek podléhat 10% sazbé DPH. V pfipadé, Ze v Cervenci dojde k vyuctovani zaloh na vodné a
sto¢né, jehoz vysledkem bude preplatek. Vyuétovani bude mit zaporny zéklad dané, snizena bude
drive odvedena DPH i uplatnény narok na odpocet. Pouzije se pfitom Uprava § 37a odst. 3 zdkona o
DPH, kdy se nejprve snizuje sazbou dané ze zaloh, které jsou nejblize k DUZP vyulétovani. Tedy

nejprve se snizuje sazbou 10 %, pokud je preplatek vétsi, tak i 15 %.

PFejeme Vam p fijemné proziti vano €nich svatk G a do nového roku 2020
mnoho zdravi a St ésti.

S pfipadnymi dotazy nds m azete kdykoliv kontaktovat.
S pratelskym pozdravem

Ing. Zdenék Hamacek
jednatel



